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КОНТРОЛЬ
П|ш ф к іш і іч  ь |Ш т и  державних органів 
та органів місцевого самоврядування 
щодо протидії корупції в районі

На виконання Закону України "Про запобігання корупції", 
розпорядження голови обласної державної адміністрації від 04 липня 
2019 року № 867-р "Про затвердження антикорупційної програми обласної 
державної адміністрації на 2019-2020 роки" районною державною 
адміністрацією розроблено районні заходи з реалізації засад загальної 
відомчої політики щодо зшобігання та протидії корупції у сфері діяльності 
районної державної адміністрації на 2019-2020 роки, які затверджено 
розпорядженням голови районної державної адміністрації від 18 питги-я 
2019 року № 187-р.

Забезпечується функціонування, ведення та своєчасне оновлення веб- 
сторінки районної державної адміністрації, проводяться обов'язкові 
консультації з громадськістю щодо проекту районної програми соціально- 
економічного та культурного розвитку.

На виконання статті 15 Закону України "Про доступ до публічної 
інформації", забезпечується оприлюднення на офіційному веб-сайті 
нормативно-правових актів, актів індивідуальної дії (крім внутрішньо 
організаційних), прийнятих районною державною адміністрацією.

Для забезпечення прозорості в раданні адміністративних послуг та 
усунення корупційних ризиків в районній державній адміністрації створений 
та функціонує відділ (центр) надання адміністративних послуг, в приміщенні 
якого розміщено стенди зі зразками документів, довідковими телефонами, 
годинами прийому, порядком надання адміністративних послуг тощо, де 
особа може отримати інформацію необхідну для звернення до державного 
органу без сторонньої допомоги.

Для вжиття практичних заходів щодо усунення корупційних чинників в 
адміністративних процедурах забезпечується розвиток інтегрованих 
прозорих офісів-центрів надання адміністративних послуг.

Фінансовим управлінням районної державної адміністрації 
забезпечується оприлюднення інформації про місцеві бюджети та квартальні 
звіти про їх виконання. Рішення районної ради від 21 грудня 2018 року 
№ 469 Про районний бюджет на 2019 рік" опубліковано в районній газеті 
"Долинемо новини" від 29 грудня 2018 року № 52 (10808).

Інформація про виконання районного бюджету за 2018 рік 
опубліковано в газеті "Долинські новини" від 23 лютого 2019 року № 8 
(10816).

Звіти про виконання районного бюджету за січень-березень 2019 року 
затверджений рішенням районної ради від 24 червня 2019 року № 516 та за 
січень-червень 2019 року, затверджено рішенням районної ради



від 20 вересня 2019 року № 528 розміщено на офіційному сайті 
районної державної адміністрації в розділі "Доступ до публічної інформації".

На виробничих нарадах проводиться консультативна та 
роз'яснювальна робота серед державних службовців з питань дотримання 
антикорупційного законодавства, встановлено контроль щодо заборони на 
одержання від фізичних, юридичних осіб безоплатно грошових коштів або 
іншого майна, нематеріальних активів, майнових переваг, пільг чи послуг, 
іфім випадків, передбачених законом.

' Запроваджена система електронних закупівель та забезпечується участи 
осіб, відповідальних за їх здійснення, у проведенні тренінгів щодо виявлення 
конфлікту інтересів та корупційних ризиків під час здійснення державних 
закупівель.

В районній державній адміністрації уповноваженим підрозділом з 
питань запобігання і виявлення корупції є сектор юридичної роботи та з 
питань запобігання і виявлення корупції апарату районної державної 
адміністрації. Головний спеціаліст сектору з 24 по 26 червня 2019 року 
пройшла навчання у Державному навчальному закладі "Центр 
перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної 
влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ та 
організацій Кіровоградської обласної державної адміністрації” за програмою 
тематичного короткотермінового семінару з проблеми Актуальні питання 
реалізації чинного законодавства з питань запобігання корупції".

Сектором юридичної роботи та з питань запобігання і виявлення 
корупції апарату районної державної адміністрації проводиться експертиза 
проектів розпоряджень голови районної державної адміністрації з метою 
виявлення причин, що призводять чи можуть призвести до .вчинення 
корупційних правопорушень у ході їх виконаная, та вносяться відповідні 
пропозиції розробникам щодо усунення корупціогенних ризиків. Надасться 
консультативна, методична допомога та проводиться роз’яснювальна робота 
серед державних службовців з питань дотримання ними вимог 
антикорупційного законодавства. _

Встановлено контроль за дотриманням вимог Закону України "Про 
запобігання корупції" щодо заборони на одержання від фізичних, юридичних 
осіб безоплатно грошових коштів або іншого майна, нематеріальних активів, 
майнових переваг, пільг чи послуг, крім випадків, передбачених законами 
або чинними міжнародними договорами, згоду на обов’язковість яких надано 
Верховною Радою України. _ а <

Вживаються заходи щодо виявлення та усунення (мінімізації) 
корупційних ризиків у діяльності районної державної адміністрації, 
здійснюється аналіз причин, що їх породжують та умов, що їм сприяють.

Районна державна адміністрація сприяє громадській раді при районній 
державній адміністрації у проведенні робота з підвищення рівня громадської 
свідомості та активності населення у боротьбі з корупцією, поширенню ідей 
нульової толерантності та нетерпимості до корупції, проведенню відповідних 
комунікативних заходів з питань реалізації державної антикорупційної 
політики.

Для розгляду питань у сфері діяльності районної державної 
адміністрації до дорадчих та консультативних органів залучаються 
представники громадськості.

На підставі розпорядження голови районної державної адміністрації 
від 01 грудня 2015 року № 374-р "Про забезпечення роботи "гарячої 
телефонної лінії" та офіційного веб-сайту у сфері запобігання і протидій 
корупції" в районній державній адміністрації надано можливість для
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повідомлень про корупцію за телефоном 2-08-61 та електронною 
адресою <П/кг-аФпіп.еоу.иа відповідно.

На офіційному веб-сайті райдержадміністрації регулярно розміщується 
інформація про перелік вакантних посад та результати проведення конкурсу 
на їх заміщення. Забезпечується якісний добір та розстановка кадрів на 
підставі неупередженого конкурсного відбору та їх оцінювання.

Для забезпечення доброчесності на державній службі розроблено 
пам'ятку для посадових осіб районної державної адміністрації, в якій 
зазначено чіткі правила поведінки, вимоги, заборони, обмеження,* 
встановлені антикорупційним законодавством та встановлено контроль за їх 
дотриманням.

На виконання розпорядження голови обласної державної адміністрації 
від 28 лютого 2017 року № 94-р "Про Порядок перевірки факту подання 
декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або 
місцевого самоврядування", згідно з Порядком перевірки факіу подання 
суб'єктами декларування декларацій відповідно до Закону України "Про 
запобігання корупції" та повідомлення Національного агентства з питань 
запобігання корупції про випадки неподання чи несвоєчасного подання таких 
декларацій, затвердженого рішенням НАЗК від 06 вересня 2016 року № 19, 
зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 15 листопада 2016 року 
за № 1479/29609, сектором юридичної роботи та з питань запобігання і 
виявлення корупції апарату районної державної адміністрації здійснюється 
контроль за своєчасним поданням декларації осіб, уповноважених на 
виконання функцій держави.

В ході перевірки стану подання суб’єктами декларування Долинської 
районної державної адміністрації декларації особами, уповноважевдми на 
виконання функцій держави або місцевого самоврядування за 2<до‘£ік та 
повідомлення Національного агентства з питань запобігання коруйци про 
випадки неподання чи несвоєчасного подання таких декларацій було 
встановлено: 1 факт несвоєчасного подання е-декларації суб'єктом
декларування, який зобов'язаний подати таку декларацію протягом року з 
дня припинення державної служби. _

Районною державною адміністрацією, її структурними підрозділами та 
органами місцевого самоврядування району проводиться методична робота 
щодо роз’яснення інституту конфлікту інтересів та пов'язаних з ним 
наслідків для осіб, уповноважених на виконання функцій держави, та 
посадових осіб місцевого самоврядування. м а ^

Відділом освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації в 
районних закладах освіти постійно проводиться інформаційно-просвітницька 
робота щодо правового виховання учнівської молоді, подолання правового 
нігілізму та стимулювання правової поведінки з метою формування в учнів 
та їх батьків нетерпимого ставлення до проявів корупції.

На підставі рішення колегії районної державної адміністрації 
від 14 листопада 2019 року № 25 та з метою забезпечення реалізації загальної 
відомчої політики щодо запобігання та протидії корупції у сфері діяльності 
районної державної адміністрації, створення ефективної загальнодержавної 
системи запобігання корупції, зменшення обсягів корупції в районі, 
обмеження сфер п розповсюдження, залучення інститутів громадянського 
суспільства до участі у формуванні та реалізації державної антикорупційної 
політики:

1. Керівникам відділів та секторів апарату, структурних підрозділів 
районної державної адміністрації, територіальних органів міністерств, інших



центральних органів виконавчої влади України в районі та 
рекомендувати виконкомам міськрї, селищно! та сільських рад району:

забезпечити виконання районних заходів, затверджених розпорядженням 
голови райдержадміністрації від 18 липня 2019 року № 187-р в повному 
обсязі;

систематично наповнювати інформаційними та методичними 
матеріалами щодо врегулювання конфлікту інтересів розділ "Запобігання * 
проявам корупції" на офіційних веб-сайтах.

2. Сектору юридичної роботи та з питань запобігання і виявлення 
корупції апарату райдержадміністрації:

постійно здійснювати роз’яснення антикорупційного законодавства 
України;

здійснювати перевірку стану подання суб’єктами декларування 
Долинської районної державної адміністрації декларації особами, 
уповноваженими на виконання функцій держави або місцевого 
самоврядування за відповідний рік, перед звільненням чи протягом року з 
дня припинення державної служби.

3. Зняти з контролю та визнати таким, що втратило чинність, 
розпорядження голови районної державної адміністрації від 27 грудня 
2018 року № 402-р "Про ефективність роботи державних органів та органів 
місцевого самоврядування щодо протидії корупції в районі".

4. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на
керівника апарату районної державної адміністрації Гузему О.Г. > ̂  ч
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Перший заступник голови 
районної державної адмініспдож Ц і8  ЗЕЛЕНОКОРШНА


