
від 'ІЇ'хф-М Л  го їА хж у
м.Долинська

Про хід виконання Програми економічного 
і соціального розвитку Долинського району 
та виконання бюджетів за січень-червень 2019 року

Аналіз виконання Програми економічного і соціального розвитку 
Долинського району (далі-Програма) та виконання бюджетів за січень- 
червень 2019 року показав, що за звітній період реалізовано промислової 
продукції (товарів, послуг) на суму 24 млн.грн., що становить
0,2 % загального обсяіу реалізованої продукції по області. Обсяг реалізованої 
промислової продукції у розрахунку на одну особу становить 
722 грн.

За січень-червень 2019 року індекс виробництва валової продукції 
у сільському господарстві по всіх категоріях господарств порівняно 
з відповідним періодом 2018 року склав 97,4 % або 73,0 млн.грн.

Середньомісячна заробітна плата в галузі сільського господарства 
за січень-червень 2019 року склала 8576,59 грн. (118,0 % до минулого року), 
за червень поточного року 10581,51 грн.

На підтримку підприємств житлово-комунального господарства з 
місцевих бюджетів надано кошти в сумі 3534,709 тис.грн., в тому числі 
надано дотацію КП «Долинське міське комунальне господарство» при 
Долинській міській раді в сумі 1404,1 тис.грн. та КП «Координаційний центр 
по обслуговуванню населення» при Долинській міській раді-2130,6 тис.грн. 
Кошти спрямовувались на виконання реконструкції, капітальних та поточних 
ремонтів об’єктів та мереж, а також покращення матеріально-технічної бази 
підприємств, в тому числі придбання матеріалів та обладнання.

Всього на благоустрій населених пунктів району із місцевих бюджетів 
спрямовано 10361,5 тис.грн.

Продовжується робота щодо реалізації проекту альтернативного 
водопостачання м.Долинської шляхом проведення розвідувальних робіт 
артезіанських свердловин і в подальшому будівництва Долинського 
групового водопроводу. Обласною державною адміністрацією підготовлено і 
направлено до Мінрегіону України перелік інвестиційних програм і проектів 
регіонального розвитку, що можуть реалізовуватися за рахунок коштів 
державного фонду регіонального розвитку (далі-ДФРР) у 2019 році, до якого



увійшов проект «Будівництво Долинського групового Щ  
водопостачання м.Долинська Кіровоградської область КорщуводДО^ 
фінансування за рахунок копггів ДФРР у 2019 році 16 996 тис. ірр 
«Будівництво водопровідної мережі вулиць західної частини міста 
Долинська» (обсяг фінансування за рахунок коштів ДФРР 4 374тислрн). -

Між замовником та проектною організацією укладено договір ну} '- 
коригування проекту, в якому буде враховано будівництвогілки 
до Першотравневої філії І-ІІ ступенів Комунального 
загальноосвітня школа І-Ш ступенів №4 Долинської* райовдоГ 
передбачено траншейне прокладання трубопроводів через проїжджу частину^ 
доріг із відновленням покриття та елементів благоустрою міста* надземне 
прокладання трубопроводу по дамбі та інші проектні рішення.

Станом на 01 липня 2019 року розпочато реконструкцію приміщення 
водопровідної насосної станції П-го підйому на тедщод^. ^  
міськводоканалу. Проведено роботи з демонтажу облицк)в^лздяїгДЩ<$Ш^І 
стін та підлоги будівлі.

Одночасно з цим, приватне підприємство «ВТ Кіровоірад-Трансгазбуд» 
здійснюється прокладання водопровідних труб від міськводоканалу в 
напрямку артезіанських свердловин. Підрядною організацією придбано 
необхідну кількість труб для будівництва траси №1 до водозабору 
протяжністю 4,995 км, укладено близько 1,500 км труб. ^

Продовжується робота щодо розроблення та оновлених мідорі§удіввдї 
документації району (генеральних планів населених пунктів, планів 
зонування і детальних планів територій).

Розроблено та затверджено генеральні плани та плани зонування 
території сіл Марфівка та Фалькове, продовжується випуговлення топограф^ 
геодезичної підоснови для оновлення генпланів сіл Брртодюбіщ^Дз^ігіорі^ 
Гурівка, Благодатне та Маловодяне.

Обсяг роздрібного товарообороту за січень-червень 2019 року за 
оперативними даними складає 100 млн. грн., темп росту товарорбороіу до 
відповідного періоду минулого року збільшився у 3,6 разів.

За січень-червень 2019 року до загального фонду місцевих бюджетів 
Долинського району надійшло власних та закріплених доходів
68019.1 тислрн. Затверджений план по надходженнях по району
59478.1 тис. гри. виконаний на 114,4 (по області 106,3 %), додатш?ю зшіучеш 
8541,0 тис.грн.

Протягом звітного періоду заробітна плата в районі склала-7505 гри., що 
становить 84,5 % до відповідного періоду минулого року.

Регулярно проводяться перевірки робочою групою1 з іштань легалізації 
заробітної плати та зайнятості населення» протягом перірот  ̂пі^ уая 
2019 року перевірено 160 суб’єктів господарювання, виявлено 25 осіб, 
з якими трудові відносини не оформлено належним чином. Завдяки вжитим 
заходам виявлені «тіньові» робочі місця, які легалізовано.

З метою покращення матеріально-технічної бази іяіптядів освіти 
району, утримання приміщень у належному технічному стані, для
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з
проведення ремонтних робіт за рахунок надходжень районного 
бюджету, залишку освітньої субвенції та субвенцій сільських, селищної рад 
передбачено кошти в загальній сумі 2770,3 тис. грн., фактично використано 
2546,9 тис. грн.

В галузі культури, протягом першого півріччя поточного року, заходи 
проведено відповідно до затвердженого плану-графіку.

Протягом січня-червня 2019 року заклади охорони здоров’я надавали, 
необхідний рівень медичної допомоги населенню району.

На утримання Комунального некормеційного підприємства «Центр 
первинної медико-санітарної допомоги Долинської районної ради» станом 
на 01 липня 2019 року з урахуванням змін затверджено копгхи в сумі 
2901,7 тис. грн., профінансовано видатків в сумі 1535,5 тне. грн.

Сума затверджених видатків на забезпечення централізованих заходів з 
лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет з урахуванням змін 
станом на 01 липня 2019 року складає 980Д тис.грн.

Для хворих на цукрових діабет II типу, гіпертонічну хворобу та 
бронхіальну астму за програмою «Доступні ліки» відпущено рецептів 
на суму 217,1 тис.грн.

У звітному періоді проведено 93 фізкультурно-оздоровчих та 
спортивно-масових заходів в яких взяло участь 18860 осіб. Всіма видами 
фізкультурно-оздоровчої роботи охоплено 8506 осіб, що становить 25,1% від 
загальної кількості населення.

Відповідно до законів України «Про місцеві державні адміністрації» та 
«Про місцеве самоврядування в Україні», на виконання рішення колегії 
районної державної адміністрації від 08 серпня 2019 року № 13 з метою 
виконання завдань передбачених Програмою економічного і соціального 
розвитку району у 2019 році:

1. Керівникам структурних підрозділів районної державної 
адміністрації, рекомендувати керівникам територіальних органів міністерств 
та відомств України в районі, виконкомам міської, селищної та сільських рад 
району здійснити детальний аналіз показників оцінки економічного і 
соціального розвитку району за січень-червень 2019 року та вжити заходи 
щодо стабілізації ситуації в окремих галузях і сферах діяльності у ІП кварталі 
2019 року.

2. Управлінню соціального захисту населення райдержадміністрацІЇ 
забезпечити проведення постійного моніторингу стану виплати заробітної 
плати найманим працівникам, дотримання норм чинного законодавства і 
нормативно-правових актів у сфері оплати праці.

3. Відділу економічного розвитку та інфраструктури
райдержадміністрацІЇ визначити проблемні питання, вирішення яких 
потребує допомоги облдержадміністрації та центральних органів виконавчої



влади та надати їх на розгляд голові райдержадміністрацІЇ до 01 жовтня 
2019 року.

4. Фінансовому управлінню райдержадміністрацІЇ забезпечити 
щоденний контроль за виконанням надходжень до місцевих бюджетів.

5. Рекомендувати виконкомам міської, селищної та сільських рад 
району:

проводити щоденний моніторинг доходів та аналіз виконання загального 
та спеціального фондів доходної частини бюджету ради та щомісячно 
розглядати вказане питання на засіданнях виконкому ради;

проаналізувати перевиконання дохідної частини бюджетів та за 
результатами першого півріччя 2019 року провести роботу по внесенню змін 
з метою залучення наявного фінансового ресурсу для проведення видатків;

забезпечувати виконання власних та закріплених доходів у 
затверджених місцевими радами обсягах, використання всіх наявних 
можливостей з їхнього збільшення;

здійснювати заходи з недопущення зростання податкової 
заборгованості;

забезпечувати підвищення повноти і ефективності використання 
залишків коштів спеціальних фондів;

забезпечувати дотримання фінансово-бюджетної дисципліни, 
недопущення незаконного, нецільового та неефективного використання 
бюджетних коштів.

6. Зняти з контролю та визнати таким, що втратило чинність, 
розпорядження голови районної державної адміністрації від 21 червня 
2019 року № 172-р «Про хід виконання Програми економічного і соціального 
розвитку та виконання бюджетів за січень-червень 2019 року».

7. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на першого 
заступника голови районної державної адмії^трації Зеленокорінну І .В.
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Голова районної 
державної адміністрації Сергій ОМЕЛЬЧЕНКО


