
ПРЕСРЕЛІЗ 

Фінансова підтримка та зменшення адміністративного тиску: які 
зміни передбачає Проект закону України №4429? 

Подолання наслідків кризової економічної ситуації, спричиненої 
заходами щодо запобігання виникненню і поширенню коронавірусної 
хвороби, є одним з пріоритетних завдань держави і вимагає постійного 
реагування на потреби бізнесу, сприяння відновленню його економічної 
активності.  

Задля забезпечення фінансової підтримки застрахованих осіб та суб’єктів 
господарювання, які постраждали внаслідок дії посилених обмежувальних 
заходів, запроваджених Кабінетом Міністрів України з метою запобігання 
поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, 
розроблено низку законопроектів.  Серед них й проект Закону України «Про 
соціальну підтримку застрахованих осіб та суб’єктів господарювання на 
період здійснення обмежувальних протиепідемічних заходів, запроваджених 
з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної 
хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2».  

Законопроектом пропонується низка положень, що регулюють сферу 
зайнятості населення: 

• забезпечення у 2020 році за рахунок Державного бюджету України 
виплати одноразової матеріальної допомоги застрахованим особам, які 
можуть втратити частину заробітної плати чи доходу у разі запровадження 
додаткових обмежувальних протиепідемічних заходів, а також одноразової 
матеріальної допомоги суб’єктам господарювання з метою збереження 
робочих місць найманих працівників та одноразової компенсації суб’єктам 
господарювання витрат, понесених за сплату єдиного внеску на 
загальнообов’язкове державне соціальне страхування; 
• тимчасово, протягом строку дії карантину та протягом шести місяців 
після його закінчення, забезпечення можливості одержання державної 
підтримки суб’єктами малого і середнього підприємництва сфери 
громадського харчування;  
• включення до страхового стажу особи періоду, протягом якого 
застрахована особа отримувала допомогу по частковому безробіттю, на 
період карантину; 
• з метою недопущення зниження коефіцієнту заробітної плати при 
обчисленні пенсій фізичним особам-підприємцям, надання можливості 
здійснення доплати до розміру мінімального страхового внеску за місяці 
часткового зменшення доходу на період карантину.  
Реалізація законопроекту позитивно вплине на застрахованих осіб та 

суб’єктів господарювання завдяки наданню фінансової підтримки, 
зменшенню адміністративного тиску на бізнес у період дії карантину або 
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обмежувальних заходів, пов’язаних із поширенням коронавірусної хвороби 
(COVID-19), та після їх закінчення.  

«Після набрання чинності законопроекту, Кабінетом Міністрів України 
має бути прийнято відповідні нормативні документи для практичної 
реалізації положень цього закону щодо фінансової підтримки застрахованих 
осіб та суб’єктів господарювання, які постраждали внаслідок дії посилених 
обмежувальних заходів. Після прийняття цих нормативних документів 
центри зайнятості в області зможуть розпочати надання допомоги», – 
говорить директорка Кіровоградського обласного центру зайнятості Лілія 
Колесник. 

Кіровоградський обласний центр зайнятості


