
3. Про вимоги до приміщення ліцензіата 

 

При користуванні послугами приватних агентств зайнятості, які мають 

ліцензії Міністерства розвитку економіки, торгівлі та сільського господарства 

України на право провадження посередницької діяльності у працевлаштуванні 

за кордоном, громадяни мають враховувати, що правила провадження такої 

діяльності визначені Законом України “Про зайнятість населення” та 

Ліцензійними умовами провадження господарської діяльності з посередництва 

у працевлаштуванні за кордоном, затвердженими постановою Кабінету 

Міністрів України від 16.12.2015 № 1060 (в редакції постанови від 28.02.2018 

№ 140). Окремі питання провадження діяльності також врегульовані Законом 

України “Про зовнішню трудову міграцію”. 

Агентства мають неухильно додержуватись таких правил. При цьому слід 

зазначити, що господарська діяльність з посередництва у працевлаштуванні за 

кордоном це послуга, яка надається суб'єктами господарювання в межах 

укладених з іноземним суб'єктом господарювання зовнішньоекономічних 

договорів про надання послуг з посередництва у працевлаштуванні за кордоном 

з метою сприяння укладенню трудового договору відповідно до заявок 

іноземного роботодавця щодо вільних робочих місць, включаючи надання 

інформаційно-консультаційних послуг щодо можливостей працевлаштування, 

найменування та місцезнаходження роботодавця, умов і розмірів оплати праці. 

Діяльність з посередництва у працевлаштуванні за кордоном ліцензіат 

повинен провадити в нежитловому приміщенні, біля входу до якого повинна 

бути розміщена інформація про: 

найменування ліцензіата відповідно до даних, що містяться в Єдиному 

державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб — підприємців та 

громадських формувань; 

режим роботи ліцензіата. 

У приміщенні ліцензіата на доступному для відвідувачів місці повинна 

бути така інформація: 

відомості про повне найменування ліцензіата, його 

місцезнаходження,  номери телефонів, прізвище, ім'я та по батькові керівника 

та/або власника; 

копія виписки з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних 

осіб — підприємців та громадських формувань; 

інформація щодо рішення органу ліцензування про видачу ліцензії або 

копія ліцензії (у разі наявності), або витяг з Єдиного державного реєстру 

юридичних осіб, фізичних осіб — підприємців та громадських формувань із 

зазначенням дати видачі ліцензії та органу, що її видав; 

перелік держав, до яких згідно з укладеними зовнішньоекономічними 

договорами про надання послуг з посередництва у працевлаштуванні за 

кордоном ліцензіат має право працевлаштовувати клієнтів; 

завірена ліцензіатом загальна інформація про характер майбутньої 

роботи, види професійної діяльності, умови праці та проживання у державі 

працевлаштування; 



контактний номер телефону структурного підрозділу органу 

ліцензування, до компетенції якого належать повноваження у сфері 

ліцензування; 

Закони України "Про ліцензування видів господарської діяльності", "Про 

основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської 

діяльності", витяги із законів України “Про зайнятість населення”, “Про 

зовнішню трудову міграцію”, "Про захист прав споживачів" у частині надання 

послуг, Ліцензійні умови провадження господарської діяльності з 

посередництва у працевлаштуванні за кордоном; 

книга відгуків та пропозицій. 
 


